ASSOCIATIONGPPEP REGLEMENT INTERIEUR V1.0

NOTICE IMPORTANTE
Ce réglement intérieur compléete les statuts de I'asciation GPPEP. Il reprend
I'ensemble des articles des statuts et apporte Ipgcisions nécessaires.

La mention « N/A » indique qu’il N’y a aucune prgon sur l'article.

Article 1. Dénomination
N/A

Article 2. Objet
N/A

Article 3. Adresse ou siege social
N/A

Article 4. Durée
N/A

Article 5. Moyens d’actions
N/A

Article 6. Adhésion

En cas de refus d’adhésion, le Bureau devra infolen€onseil d’Administration (et
uniquement lui) des raisons du refus. Cette infoionaestera confidentielle (bureau et
Conseil d’Administration).
Les formulaires d’adhésion contiennent un questormpermettant de statuer sur
I'appartenance a un College ou a un autre. L’adinése pourra étre effective que lorsque
I'ensemble des renseignements obligatoires aurfétai.

Les demandes d’adhésions recues apres le ler edelont valables pour I'année civile
suivante. L'adhésion sera donc effective uniquerntastde I'année civile suivante.

Article 7. Cotisation
La cotisation annuelle est fixée a :
* College 1 : 20€ (adhérents particuliers productdigtectricité photovoltaique)
* College 2 : 20€ (autres adhérents producteursdiéaé photovoltaique)
» College 3 : 5€ (adhérents individuels non produsieu
» College 4 : 200€ (organismes de droit privé s'iqydint dans le photovoltaique)
* College 5 : 50€ (associations)
» College 6 : 20€ (organismes et établissements gajtaollectivités territoriales)

Le montant d’adhésion est celui inscrit au regleinet@rieur, au jour de la réception du
bulletin d’adhésion par I'association (voie postaileélectronique). Pour les renouvellements
d’adhésion, la cotisation sera demandée a toumdbsgrents en méme temps, a une date
précisée par le Conseil d’Administration, deux maiant ’Assemblée Générale ordinaire.

En cas d’erreur sur le montant de I'adhésion, saitene erreur de détermination du
College par I'adhérent, plusieurs cas se présentent

- Remboursement de la totalité de la cotisation

- Remboursement du trop percu

- Demande de paiement complémentaire
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En cas de refus d’adhésion et suivant le moyeragament, la somme sera non débitée ou
remboursée, sans aucun dommage et intéréts.

Toute cotisation payée est définitivement acquisaueun remboursement ne peut étre
attendu.

Article 8. Membres de I'association

Les adhérents sont informés du Collége dans lalgueht été placés par voie électronique
ou postale. En cas de changement de situationadbdrent, entrainant un changement de
College, celui-ci conservera son College jusqu'nale I'année civile en cours.

La répartition dans les Colleges peut évoluer e dm changement des statuts ou du
reglement intérieur, avec application immédiate.

Les installateurs, non producteurs, ne sont paspaés en tant qu'adhérents directs, mais
devront étre représentés a travers une assocatidiun syndicat reconnu (Colleége 4).

Voici une représentation logique des contenus d&sehts Colléges. Cette représentation
est purement informative et est donnée a titreatigde Elle ne pourra étre retenue contre
le bureau et ses choix de classement.

College 1 : Fondateurs et adhérents particuliers producteuéteatricité
photovoltaique. Il s’agit de personnes physiquesantyle «contrat de
raccordement, d’acces et d’exploitation » en noapge.

College 2 :Autres adhérents producteurs d’électricité phatavgue
» Installateurs producteurs
» Agriculteurs
e SCI
e Personnes morales

College 3 :Adhérents individuels non producteurs

College 4 :Organismes de droit privé s'impliqguant dans letgbaltaique
* Syndicats d'installateurs (Enerplan, APESI, ....)
* Syndicats de fabricants (SER, EPIA, ...)
* Syndicats de fournisseurs (SER, ...)

Collége 5 :Associations
« Type HESPUL
* Type Solaire en Nord
» Espaces Info-énergie

College 6 :Organismes et établissements publics, collectigéritoriales
* Ademe
* Ministere (écologie/...)

Les membres fondateurs sont par ordre alphabétique
e Joél MERCY
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» Didier MICHAUD
* Dominique MOUTON
» David TREBOSC

Les membres d’honneur sont désignés par vote dsellatiAdministration au 2-tiers. Les
membres d’honneur sont par ordre alphabétique :
» Trebosc David, président d’honneur

Le bureau n’a pas a justifier la répartition dassdifféerents Colleges.

Article 9. Ressources
N/A

Article 10. Perte de la qualité d’adhérent

Le bureau devra justifier les radiations aupre€duaseil d’Administration.

Le bureau devra faire I'état des lieux, tous lesds, des entrées/sorties au niveau des
adhérents.

Les motifs de radiation sont multiples :

* Infraction aux présents statuts ou au réglement ;

* Fournitures de renseignements erronés intenticemeltt ;

» Utilisation a des fins personnelles ou commercidiesiom de I'association et/ou
du nom de ses adhérents ;

» Ecrits ou propos tenus au nom de l'associatioretaflt des opinions politiques,
religieuses ou non conformes a I'esprit de I'asstan ;

* Tout ce qui porte préjudice aux intéréts moraualethatériels de I'association.

Perte de la qualité de producteur d’électricitétptroltaique.

Article 11. Conseil d'administration

Un certain nombre de membres sont élus par chaglege :

e Collegel: Entre 3 et 8 (Adhérents particuliersodpcteurs d'électricité
photovoltaique)

e College2:Entre 0 et 2 (Autres Adhérents proeucst délectricité
photovoltaique)

» Collége 3: Entre 0 et 1 (Adhérents individuels pooducteurs)

* Collége 4 : Entre 0 et 3 (Organismes de droit privé

* College 5: Entre 0 et 2 (Associations)

e College 6: Entre 0 et 2 (Organismes et établissgsn publics, collectivités
territoriales)

Les membres fondateurs, qui en ont exprimé le sb@h#loccasion d'une Assemblée
Générale et jusqu'a un désistement explicite, m@mbres de droit pour le College 1 (dans la
limite de 2 membres maximum).

Dans le cas ou plus de 2 membres fondateurs dismeétre au Conseil d’Administration,
les membres fondateurs se réuniront pour chosi2 lélus.

Pour étre éligibles, les membres sociétaires die@moll (hors fondateurs) et les membres

des colleges 2 et 3 devront justifier d'au moingxdennées d’appartenance a l'association et
avoir pris une part active au développement desd@ation, ou étre présentés par les
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membres fondateurs ou par le Conseil d’Administrati

Soit C1, C2, C3, C4, C5 et C6 représentant les nesniespectifs de membres pour les
Colleges 1, 2, 3,4, 5 et 6.

Voici le tableau d’évolution du nombre de membren§l d’Administration par Collége :
e C1 =4 sile nombre d’adhérents du College >= 200

* C1 =5 sile nombre d’adhérents du Collége >= 1000

e C1 =6 sile nombre d’adhérents du Collége >= 2000

e C1 =17 sile nombre d’adhérents du Collége >= 4000

e C1 =8 sile nombre d’adhérents du College >= 8000

e (C2=1sile nombre d’adhérents du College >= 200
e C2=2sile nombre d’adhérents du Collége >= 1000

 C3=1sile nombre d’adhérents du College >= 200

e C4 =1 sile nombre d’adhérents du Collége >= 2
e C4 =2 sile nombre d’adhérents du College >= 4
e C4 =3 sile nombre d’adhérents du College >= 8

e C5=1sile nombre d’adhérents du Collége >= 2
e C5=2sile nombre d’adhérents du College >= 4

 C6 =1 sile nombre d’adhérents du College >= 2
e C6 =2 sile nombre d’adhérents du College >=4

Il est de plus nécessaire que :
* Lasomme C1+C2+C3+C4+C5+C6 soit paire.
 Lasomme de C1 + C3 doit étre supérieure a cellede4+C5+C6

Les candidatures au Conseil d’Administration dotveztevoir I'agrément de la majorité
des membres fondateurs.

Les membres du Conseil d'Administration pourronte étenouvelés de maniere
exceptionnelle, sur demande de plus du % des aukélers d'une Assemblée Générale).

Une méme personne physique ne peut disposer que skul siege au Consell
d’Administration (ne peut pas étre présent en tpr@ personne physique et représenter une
personne morale).

En cas de vacance de poste, le Conseil d’Admitistrgoourvoit provisoirement au
remplacement de ses membres par cooptation. presédé a leur remplacement définitif a la
prochaine Assemblée Générale. Les pouvoirs des msmalnsi €lus prennent fin a 'époque
ou devrait normalement expirer le mandat des mesneraplaceés.
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Article 12. Pouvoir du Conseil d’Administration
Le Conseil d’Administration est chargé :
* De la mise en ceuvre des orientations décidéesAsaemblée Générale ;
* Des propositions de modification du reglement istér présentées a I'Assemblée
Geéneérale ;
» De la préparation des propositions de modificatdes statuts présentées a
I'Assemblée Générale.

Il autorise le Président a ester en justice pag @ota majorité des deux tiers des membres
composant le Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration peut déléguer ses pasy@our une durée déterminée, a un
ou plusieurs de ses membres, en conformité awéglement intérieur.

Sur proposition du Président, le Conseil d’Admi@son peut désigner un Délégué
Général.

Article 13. Réunion du Conseil d’Administration
Les décisions sont prises a la majorité des vosxrdembres présents et représentés. Les
membres du bureau participent aux réunions, sanisddr vote hormis pour le Président.

Ces réunions ont lieu suivant une procédure déciple les membres du Conseil
d’Administration et peuvent avoir lieu par voieédlatique.

La présence (physique ou électronique) ou le pauwV/au moins la moitié des membres
est nécessaire pour que le Conseil d’Administrgpioisse délibérer valablement. Un membre
ne peut détenir plus de deux procurations. Si @y n'est pas atteint lors de la réunion du
Conseil d’Administration, ce dernier sera convoqu#uveau a quinze jours d'intervalle, et il
pourra valablement délibérer, quel que soit le nende membres présents.

Tout membre du Conseil d’Administration qui, sarswse, n‘aura pas participé a trois
réunions consécutives, sera considéré comme démmssie.

Un compte-rendu de chaque réunion est rédigé faedeétaire ou un membre du Consell
d’Administration et signé (ou validé par voie tékiique) par un membre du Conseil
d’Administration. Une feuille de présence ou detipgration, signée (ou validée par voie
télématique) des participants a la réunion, esexém au compte-rendu.

Article 14. Le bureau

En cas de changement de bureau entre 2 AG, lirdbom devra étre adressée a
'ensemble des adhérents (voie postale ou élecei et affichée sur le site Web de
I'association.

La demande de dissolution du bureau doit étrerdréodu jour de 'Assemblée Générale.
Toutes les regles d’'une Assemblée Ordinaire s’gppli hormis sur le quorum qui doit étre
des 2/3 des adhérents présents, représentés ant €gprimes lors de la consultation écrite.

Précision sur les rbles du bureau et du Conseilduiidistration: Le Conseil

d’Administration donne la ligne directrice de lalipque de l'association, tandis que le bureau
s'occupe de la gestion courante. En particulies, décisions concernant le contenu de
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I'association sont du ressort du Conseil d’Admraisdn.
Réle des membres du bureau

Président

Le Président représente l'association dans tousdess de la vie civile et est
investi de tous les pouvoirs a cet effet. Il pedéduer certaines de ses
attributions.

Il a notamment qualité pour ester en justice au rdEml'association, tant en
demande qu'en défense. En cas d'absence ou deiandladt remplacé par tout

autre administrateur spécialement délégué par hesé€lod’ Administration.

Secrétaire
Le Secrétaire est chargé de tout ce qui conceroerfaspondance et les archives.
Il rédige les procés-verbaux des délibérationsneassure la transcription sur les

registres.
Il tient le registre spécial, prévu par la loi, adsure I'exécution des formalités
prescrites.
Trésorier
Le Trésorier est chargé de tout ce qui concerngektion du patrimoine de
'association. |l effectue tous paiements et peérgoutes recettes sous la

surveillance du Président.

Il tient une comptabilité réguliere, au jour le jpde toutes les opérations et rend
compte a I'assemblée annuelle, qui statue surstioge

Toutefois, les dépenses supérieures a 500 eurgsndatre ordonnancees par le
Président ou, a défaut, en cas d'empéchementpptattre membre du Bureau
(hors Trésorier). Il rend compte de son mandatAsemblées Générales.

Article 15. Réunion du bureau
Les votes sont effectués a la majorité relative \des ; s'il est nécessaire de départager
plusieurs options arrivées a égalité de voix, lewtu Président est prépondérant.

Tout membre du bureau qui, sans excuse, n‘aunagrasipe a trois réunions consecutives,
sera considéré comme démissionnaire.

Un compte-rendu de réunion est rédigé par le Sspoeéet signé (ou validé par voie
télématique) du Président ou de deux au moins dambmes du bureau. Une feuille de
présence ou de participation, signée (ou validéevpi télématique) des participants a la
réunion, est annexée au compte-rendu.

Article 16. Le Délégué Geénéral

Le Délégué Général prend les mesures nécessairggesupour mener a bien ses missions
et en réfere au prochain Conseil d’Administration.

Il rend compte directement de ses actions aupreLaiseil d’Administration et au
Bureau.

Il est chargé de coordonner I'action de I'assocratet d’animer, de développer et de
renforcer le réseau de partenaires.

Le Délegué Général exerce par ailleurs les pouwpirdui sont délégués par le Président.

Il a la capacité de représenter I'association aupes partenaires concernés par I'objet de
I'association.

Il assiste de droit aux réunions des instance&dsdciation, avec voix consultative.
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Ses fonctions prennent fin avec la nomination diaoveau Délégué Général.
La durée de son mandat est fixée a 3 ans maximuoouvelable.

Article 17. Représentation
N/A

Article 18. Développement durable
N/A

Article 19. Consultation écrite.

Les adhérents disposent d’'un délai de 15 joursfancompter de la date de réception des
textes des résolutions pour émettre leur vote nhedalités de réponses seront fournies.

La réponse de I'adhérent sera donnée par couwstalsimple ou voie électronique.

Les abstentions ou votes blanc ne seront pasmpasmpte dans les résultats de vote.

Les votes par consultation écrite sont utilisés g@awéunion ou I'assemblée prévue, méme
si elle est décalée dans le temps (quorum nomgttei

Article 20. Rémunération et remboursement de frais

Les frais justifiés par l'activité réelle du bénkeyallment missionné par le Bureau ou par
le Conseil d’Administration sont remboursés sursprdation de pieces justificatives
détaillées (date, lieu, ...).

Pour les frais de déplacement automobile, les dignitle remboursement ne peuvent
excéder celles fixées par l'administration fiscalgexemple du BO:
http://www11.minefi.gouv.fr/boi/boi2009/5fppub/ted/5f609/5f609.pdf

Tous les frais doivent faire I'objet d'un enre@stient permettant d'identifier clairement le
bénévole, sa mission et la nature des frais engagés

Les dépenses engagées ne pourront dépasser 2@0sansoaccord préalable du Président.

Article 21. Assemblée Générale ordinaire
La premiere Assemblée Générale Ordinaire aurddiesgue le nombre total des adhérents
sera supérieur a 500 ou que 'association auraddusan d’existence.

Le Président, assisté des membres du Conseil dWidiration, préside l'assemblée et
expose la situation morale de I'association. Lesdnér rend compte de sa gestion et soumet
le bilan a I'approbation de I'assemblée. Les compezont examinés par le Président et le
Conseil d’Administration avant 'Assemblée Générale

Il est procédé, apres épuisement de I'ordre dy ppuremplacement, a main levée ou selon
une procédure adaptée a la notion de College, dambnes renouvelables du Conseil
d’Administration sortant.

Ne devront étre traitées, lors des assembléedequpiestions soumises a I'ordre du jour,
ou envoyées par courrier postal ou électroniquemmins 15 jours avant la date de
'assemblée.

Le Conseil d’Administration et le bureau établirditrdre du jour et décideront des
eventuelles restrictions de vote (College(s) nevaot pas participer au vote de certaines
questions ou résolutions).

L’adhérent ne pouvant assister a 'Assemblée Gkngeat donner procuration a un autre
adhérent de I'association ou utiliser la consultaéicrite (si elle a été mise en place).
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Les procurations envoyées en blanc sont répartigee des membres du Conseil
d’Administration présents. Les procurations d'unll€&e vont vers le ou les membres élus
par ce College présent a I'Assemblée Générale.nSjila aucun élu pour un College, les
procurations de celui-ci sont considérées commieswul

A l'exception du Président, un adhérent (hors merdbrConseil d’administration) ne peut
avoir plus de 5 procurations de vote.

Une feuille de présence sera signée par les adbé@rggsents. Le Secrétaire se chargera de
la liste des adhérents participants (réunion Jiguzu consultation écrite).

Toutes les délibérations, hormis celles ne conecdrpas tous les Colléges, sont prises a
main levée a la majorité absolue des présents pégentés ou s’étant exprimés lors de la
consultation écrite. Le scrutin secret peut étreatedé par le Conseil d’Administration ou par
le quart au moins des adhérents présents. Lesuliestréponses provenant de la procédure
de consultation écrite seront, de maniére anongoraptabilisées par le bureau.

Les délibérations ne concernant pas tous les Gdlégront prises a main levée ou toute
autre méthode adaptée a cette situation.

Les délibérations sont consignées sur un registegaées par le Président et un autre
membre du bureau.

Article 22. Assemblée Générale extraordinaire
La premiére Assemblée Générale extraordinaire nerp@as avoir lieu avant la premiére
Assemblée Générale ordinaire.

Article 23. Compte-rendu et proces-verbaux

Tous les comptes-rendus ou proces verbaux de msumio d’assemblées seront mis a
disposition des adhérents sur le site Internetadsdciation (http://gppep.org) ou disponibles
en version papier sur simple demande, moyennargaiement des frais d’envoi et de
reproduction.

Article 24. Reéglement intérieur
N/A

Article 25. Convention avec des sites Internet
N/A

Article 26. Protection de la vie privée des adhérds

Ce fichier est a l'usage exclusif de l'associatioit présente un caractére obligatoire.
L’association s’engage a ne pas publier ces donm@egatives sur Internet.

Les informations recueillies sont nécessaires padhésion.

Elles font l'objet d'un traitement informatique sbnt destinées au secrétariat de
I'association. Elles peuvent donner lieu a I'exaxailu droit d'accés et de rectification selon
les dispositions de la loi du 6 janvier 1978. Pexercer ce droit et obtenir communication
des informations le concernant, I'adhérent s’adnesau siege de I'association.

Article 27. Modification des statuts
N/A

Article 28. Dissolution
N/A
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Le présent reglement intérieur a été établi, pauleau, le 10/09/2009
Le Président : Le Secrétaire :

Il sera validé par le Conseil d’Administration, dssscréation.

Ref : 00002
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