ASSOCIATIONGPPER-STATUS V1.0

Article 1. Dénomination

Il est créé entre les adhérents aux présentsstataetassociation régie par la loi du ler juil@d1l et
le décret du 16 aolt 1901, ayant pour dénominattdBPPEP - Groupement des Particuliers
Producteurs d’Electricité Photovoltaique ».

Article 2. Objet

Cette association a pour objet de :

* Représenter et défendre ses adhérents, tant aaurlo@al que national ;

* Promouvoir par tous moyens la production d'éleitérighotovoltaique par les particuliers et
plus généralement la production d’électricité pkottaique raccordée ou non au réseau au
détriment des énergies fossiles

« D’accompagner et de soutenir ses adhérents, tolaingudu processus permettant d’étre un
producteur d’électricité photovoltaique, que cé avant, pendant ou apres ;

» Favoriser le partage et la diffusion d'informatiosis le photovoltaique, a destination du
public et principalement des particuliers désidaenir ou étant déja producteurs ;

* Encourager la réduction de la consommation d’éter

Article 3. Adresse ou siege social
Le siege de l'association est fixé 1, rue du Caqg@teracasse — 31320 Castanet Tolosan.
Il pourra étre transféré par simple décision dugedrd’Administration.

Article 4. Durée
La durée de I'association est indéterminée.

Article 5. Moyens d’actions

Toute initiative pouvant aider a la réalisation’dbjet de I'association et notamment :

« Le partage dinformations et d’expériences entrati@diers producteurs d’énergie
photovoltaique ;

* Le relais aupres des moyens de communication (igdgse, radio, ...) ;

» Les réunions de travail, les conférences, les patitins, I'Internet ;

» La participation ou I'organisation de manifestatign

» La vente permanente ou occasionnelle de tous peoduiservices entrant dans le cadre de
son objet ou susceptible de contribuer a sa réalsa

» Toutes actions légales correspondant a son objet ;

Article 6. Adhésion
Pour étre admis en tant que membre adhérent il fau
» Etre majeur, si 'adhérent est une personne phgsiqu
* Avoir envoye, au sieége de l'association, un bulleliadhésion complet, électronique ou
papier accompagné des documents éventuellemenndémpar I'association. ;
» Etre agréé par le Bureau ;
» Accepter intégralement les Statuts et le Reglerimeétieur et s’engager a les respecter ;
» Avoir acquitté sa cotisation annuelle.

Le Bureau statue sur les demandes d’adhésions eisede refus, n’est pas tenu de faire connaitre |
motif de sa décision.

Nul ne peut se prévaloir d'étre adhérent a l'agdon, notamment sur des documents de
communication, sans autorisation explicite du Cibms&dministration.
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Article 7. Cotisation

Une cotisation annuelle doit étre acquittée pas tea adhérents (hors membres d’honneur, sauf s’ils
en deésirent autrement). Son montant est fixé p&deseil d’Administration et est mentionné dans le
reglement intérieur.

Article 8. Membres de I'association

L’association est composée de :

* Membres fondateurs: Personnes physiques a l'origine de I'association;

* Membres actifs: Personnes physiques ou morales ayant la qualithérant ;

 Membres d’honneur: Personnes physiques fortement impliquées dans ¢a de
I'association ou du développement du photovoltgique

* Membres bienfaiteurs : Personnes physiques ou morales, acquittant unesatioti
spécifique, fixée par le Conseil d’Administration.

Seuls les membres fondateurs, actifs et bienfaitguossedent le droit de vote au cours des
assemblées générales. lls sont regroupés dansllegé&s suivants:
College 1 :Fondateurs et adhérents particuliers productéatsatricité photovoltaique ;
College 2 :Autres adhérents producteurs d’électricité phadtaique ;
Colleége 3 :Adhérents individuels non producteurs ;
Colleége 4 :Organismes de droit privé s'impliquant dans letgbataique ;
Collége 5 :Associations ;
College 6 :Organismes et établissements publics, collectivééitoriales ;
La répartition dans les Colleges est effectuédegpBureau, apres analyse des bulletins d’adhésion.

Article 9. Ressources

Les ressources de l'association comprennent:

* Le montant des cotisations;

* Les dons manuels ;

* Le mécénat et partenariats prives ;

» Les recettes des manifestations exceptionnelles;

» Les services payants rendus aux adhérents ou &a pub

» Les rétributions des services rendus ou des pi@ssdburnies par I'association ;

» Des intéréts et redevances des biens et valeweegpeut posséder ;

» Les aides ou subventions de I'Etat, des colleétvierritoriales, des établissements publics
et de I'Union Européenne;

» Toutes autres ressources autorisées par la l@igmmoént le recours, en cas de nécessité, a un
ou plusieurs emprunts bancaires ou prives.

Article 10. Perte de la qualité d’adhérent

La qualité d’adhérent se perd par :

* la démission, qui doit étre adressée par écritypia postale, au Bureau ;

* |e non-paiement de la cotisation dans un délai dwis apres sa date d’exigibilité et aprés
une relance postale ou par courriel;

* le déces pour une personne physique (I'héritier I'thstallation photovoltaique peut
conserver la qualité d’adhérent s’il en fait la @ewbe dans les 6 mois du déces de
I'adhérent);

» la dissolution ou la liquidation judiciaire poureipersonne morale.

» la radiation motivée (hors membre du Conseil d’Adistration).

Dans le cas d’'une radiation (hors membre du Coé&dminstration), celle-ci sera prononcée par

http://mww.gppep.org 2/5 Statuts GPPEP



ASSOCIATIONGPPER STATUS V1.0

le Bureau apres avoir entendu les explicationsinglesse, convoqué par lettre recommandée avec
accusé de réception. En cas de non réponse detlagdintéressé, sous quinze jours, il perdra sa
qualité d’adhérent.

La perte de qualité d’adhérent prend effet lordguRureau a prononceé la radiation.

La perte de qualité d’adhérent ne donne aucun sloiles versements déja effectués a I'association.

La radiation d'un membre du Conseil d’Administratioe peut étre prononcée, selon les mémes
disposition, que par la majorité des membres dus€ibd’ Administration.

Article 11. Conseil d’Administration
L'association est dirigée par un Conseil dAdmnaison de 3 membres minimum, élus pour trois
ans renouvelables, par tiers tous les ans, au daure Assemblée Générale.

Article 12. Pouvoir du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration est investi des pousgdes plus étendus dans les limites de I'objet de
I'association et dans le cadre des résolutions tédsppar 'Assemblée Générale. Il peut autoriset to
acte ou toute opération qui ne sont pas statutamerde la compétence de 'Assemblée Générale
ordinaire ou extraordinaire.

Article 13. Réunion du Conseil d’Administration

Le Conseil d'’Administration se réunit au minimunedais tous les ans sur convocation du Président
ou sur la demande d'un quart au moins de ses membre

Ces réunions ont lieu suivant une procédure dé@dédes membres du Conseil d’Administration et
peuvent avoir lieu par voie télématique.

L’ordre du jour et le lieu éventuel de la réeunia@vibnt étre envoyés, par le Secrétaire, au moins 15
jours avant la date fixée, par voie postale outiaajue.

Article 14. Le Bureau

L'association est gérée par un Bureau constitughdi@nts de I'association, choisis par le Conseil
d'Administration, pour une durée maximale de dews<:a

* Un Président

* Un Secrétaire, et, s’il y a lieu, un Secrétaireoaud]

e Un Trésorier, et, s’il y a lieu, un Trésorier adjpi

» Eventuellement, un ou plusieurs vice-Présidentshange d’'un secteur d’activité

» Eventuellement un commissaire aux comptes, augdeqlirésorier.

Les membres du Bureau sont rééligibles et le culasipostes est possible, bien que non souhaité.
En cas de vacance de poste au sein du BureaunkeCd’Administration pourvoit provisoirement
au remplacement du poste vacant parmi ses membres.

Le Conseil d’Administration a pouvoir de demandedissolution du Bureau lors d’une assemblée
ordinaire ou extraordinaire tel que prévu dan&tgement.

Article 15. Réunion du Bureau

Le Bureau de l'association se réunit chaque foes cpla s'avére nécessaire, sur convocation du
Président ou décision du Conseil d’Administration.

Ces reunions ont lieu suivant une procédure dée@deées membres du Bureau et peuvent avoir lieu
par voie téléematique.

Article 16. Le Délégué Geénéral
Le Président peut proposer au Conseil d’Administratavec I'accord des autres membres du
Bureau, la nomination d’un Délégué Geénéral de loksation.
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Placé sous lautorité du Président, le Délégué @énassure le fonctionnement courant de
I'association et I'application des décisions du €mhd’Administration.

Article 17. Représentation

L'association est représentée dans tous les aetés \de civile par son Président ou son Délégué
Général ou en cas d'empéchement, par tout autréoreetin Bureau, sur mandat voté par le Consell
d’Administration.

Article 18. Développement durable

L’association fera le maximum pour réduire son ezime ecologique et favoriser le développement
durable. Elle utilisera tous les moyens existant§uburs pour atteindre ce but. Le média intersée (
web, email, ...) sera privilégié pour toute commuti@g ainsi que d’autres moyens (téléphone,
réunions virtuelles, compensation carbone, ...).

Une commission « développement durable » peutn@memée par le Conseil d’Administration et se
charger de calculer 'empreinte écologique destdbfites actions de I'association et de proposer des
améliorations pour celles-ci.

Article 19. Consultation écrite.

Les décisions collectives des adhérents a jourede dotisation sont prises, soit en Assemblée
Générale, soit par voie de consultation écritetgdeu électronique).

En cas de consultation écrite, le Secrétaire en&abaque adhérent (par courrier postal simple ou
voie électronique), en méme temps que l'ordre du, jl@ texte des résolutions proposées accompagné
d’'un rapport et des documents nécessaires a Ihivdbon des adhérents. Les adhérents auront la
possibilité de faire connaitre, aux autres adhéremt autre avis sur les résolutions, que celolseil
d'Administration. Cet avis devra étre envoyé pae télématique (site web, email), dans un délar de
jours apres la réception des résolutions et séhafsur le site web de I'association.

Article 20. Rémunération et remboursement de frais

Les fonctions de membres du Conseil d’Administraib du Bureau sont bénévoles. Seuls les frais
et débours occasionnés et justifies pour 'accosspinent de missions confiées par le Bureau a un ou
plusieurs adhérents de I'association sont rembears@u des pieces justificatives.

L’exercice de la fonction de Délégué Geneéral pauefl’'objet d’'une rémunération prise en charge
Soit par un organisme extérieur soit par I'assamiat

Article 21. Assemblée Générale ordinaire

L'Assemblée Générale a lieu une fois par an et cenaptous les membres a jour de leur cotisation.
Elle a lieu sur décision du Conseil d’Administratientre le £" mars et le 31 juillet. Ces membres sont
convoques, par le Secrétaire, trois semaines ansnaiant la date fixée. La convocation indiquedfer
du jour, la date et I'heure et le lieu éventuell@eaéunion et est accompagnée d’'un formulaire de
pouvoir.

L’Assemblée Générale peut utiliser la consultatémmite ou étre organisée de maniere virtuelle
(utilisation de la télématique).

Les adhérents récents (moins de deux mois d’aneiépparticipent sans droit de vote.

Certains votes pourront étre réserves a un ouquitssiColleges uniquement.

Pour la validité de ses délibérations, il est ngaes qu’au moins le quart des adhérents (le quprum
assiste a I'assemblée ordinaire (physiquement ueliement) ou ait répondu a la consultation écrit
Si le quorum n’est pas atteint, 'Assemblée Géreémrdt de nouveau convoquée, a quinze jours
d’intervalle. Elle peut alors délibérer quel qué gmnombre de présents ou de participants.

Les décisions de cette Assemblée Générale ne smiisas qu’a la majorité plus un des adhérents
présents.
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Article 22. Assemblée Générale extraordinaire
Elle a lieu sur décision du Conseil d’Administratiou demande écrite de plus d'1/3 des adhérents.
Les modalités (convocation, mode (virtuel, écrif), droit de votes, ordre du jour, quorum, feuilee d
présence et procés-verbal) sont les mémes qud’pesemblée Générale ordinaire.

Article 23. Compte-rendu et procés-verbaux

Les délibérations sont constatées sur des proebatwe contenant le résumé des débats, le texte des
délibérations et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont retranscrits, sans blamatmie, dans I'ordre chronologique sur le registre
des délibérations de l'association, préalablemagtet paraphé par le Président.

Un proces-verbal de la réunion ou de I'assembléeceigé par le Secrétaire et signé (ou validé par
voie télématique) du Président ou de deux au modies membres du Bureau ou du Conseil
d’Administration.

Article 24. Réglement intérieur
Un reglement intérieur est établi par le Bureaulg@it approuver par le Conseil d’Administration.
Ce réglement est destiné a fixer divers pointsprénus par les statuts, notamment ceux qui orit trai
au fonctionnement interne de l'association.

Article 25. Convention avec des sites Internet
Une convention pourra étre établie entre I'assmriagt le propriétaire d’'un site ou d'un forum
spécialisé dans le photovoltaique.

Article 26. Protection de la vie privée des adhéres
Les adhérents sont informés que l'association nretosuvre un traitement automatisé des
informations nominatives les concernant.

Article 27. Modification des statuts

La modification des statuts de l'association petie &écidée lors d'une Assemblée Générale
Extraordinaire si la proposition recueille 2/3 desx des adhérents présents ou représentés et dgou
leur cotisation.

Article 28. Dissolution

La dissolution est prononcée lors d’'une Assembléaé@le extraordinaire par vote au 2/3 des
participants. Suite a cette décision, le ConseNddiinistration nhomme un ou plusieurs liquidateurs.
L'actif sera dévolu conformément a l'article 9 adol du ler juillet 1901 a une ou plusieurs assmms
poursuivant un but identique.

Les présents statuts ont été approuvés par 'aséerobnstitutive du 10/09/2009

Le Président : Le Secrétaire :

Ref : 00001
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